KULTUROS KOMUNIKACIJOS IR RINKODAROS SKYRIAUS
DAILININKO-DIZAINERIO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Dailininkas-dizaineris yra Lietuvos jury muziejaus (toliau-Muziejus) specialistas.
2. Pareigybés lygis — A.
3. Pareigybés paskirtis — uztikrinti tinkamus Lietuvos jury muziejaus vizualinés raiskos

sprendinius ir jy jgyvendinima.

4. Dailininkas-dizaineris tiesiogiai pavaldus Kultiros komunikacijos ir rinkodaros skyriaus

vedéjui.

Il SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:
5.1. turéti aukstajj universitetinj arba jam prilygintg iSsilavinima;
5.2. turéti ne maZesne kaip vieneriy mety darbo patirtj grafinio dizaino, maketavimo,

meninio apipavidalinimo srityje;

5.3. mokéti analizuoti ir apibendrinti informacija, gebéti sklandziai déstyti mintis rastu ir zodziu;
5.4. mokéti analizuoti ir apibendrinti vizualing informacija;

5.5. savarankiskai planuoti ir organizuoti savo darbg;

5.6. mokéti dirbti kompiuteriu, naudojant biuro ir grafinio dizaino programas;

5.7. mokéti uzZsienio kalbg (angly);

5.8. biiti susipazings su Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés

nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais veiklos sritj.

riby;

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

6.1. dalyvauja jgyvendinant Muziejaus vieningo stiliaus strategija;

6.2. projektuoja Muziejaus vaizding informacija;

6.3. kuria ir jgyvendina jai pavesty Muziejaus parody dizaing;

6.4. projektuoja ir igyvendina jai pavesty Muziejaus renginiy apipavidalinima;

6.5. atsako uz iSorinés informacijos jgyvendinima, prieZiirg ir atnaujinimg uz Muziejaus

6.6. vykdo kitus su jstaigos struktiirinio padalinio funkcijomis susijusius nenuolatinio pobudzio

pavedimus.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE



7. Sias pareigas einantis darbuotojas atsako uz:

7.1. komerciniy, technologiniy paslapciy ir konfidencialios informacijos iSsaugojimg ir
neplatinima;

7.2. etiSkg profesiniy pareigy atlikimg; teisingg informacijos apie Muziejy pateikimg savo
kompetencijos ribose;

7.3. Muziejaus jvaizdzio formavimg savo kompetencijos ribose;

7.4. uzilgalaikj jam perduotg materialyjj turta;

7.5. darbo tvarkos taisykliy, muziejaus darbuotojy etikos kodekso ir pareigybés apraSymo
laikymasi, saugos darbe, priesgaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimy vykdyma;

7.6. susirgus, ta pacig dieng informuoja skyriaus vedéja;

7.7. vykdo ir kitus su istaigos ar jstaigos struktiirinio padalinio funkcijomis susijusius
nenuolatinio pobiidzio pavedimus tam, kad bty pasiekti jstaigos strateginiai tikslai;

7.8. vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, teisés aktais, Darbo tvarko taisyklémis,
Lietuvos jiiry muziejaus direktoriaus jsakymais ir nurodymais, kultiiros ministro jsakymais, muziejaus
darbuotojo etikos kodeksu, veiklos nuostatais ir §iuo pareigybés apraSymu.

7.9. laikosi numatyty darby atlikimo terminy;

7.10. netinkama pareigy vykdyma atsako teisés akty nustatyta tvarka.

Susipazinau, 1 egz. gavau ir vykdyti sutinku
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