VIESUJU PIRKIMU IR TURTO VALDYMO SKYRIAUS VEDEJO PAREIGYBES
APRASYMAS

. PAREIGYBE

1. Viesyjy pirkimy ir turto valdymo skyriaus vedéjas (toliau Skyriaus vedéjas) yra Lietuvos jiry
muziejaus (toliau Muziejus) struktirinio padalinio vadovas.

2.Skyriaus vedéjo pareigybés lygis — Al.

3. Skyriaus vedéjo pareigybés paskirtis — organizuoti skyriaus funkcijy, uzdaviniy ir pareigy
vykdyma, planuoti, derinti ir kontroliuoti skyriaus darbg, uztikrinti tinkamg Muziejuje vykdomy
vieSyjy pirkimy atlikimg, sutar¢iy sudaryma, jy vykdyma, jsigyto turto pristatyma, tinkama jo
sandéliavima bei apskaita, teisiniy klausimy susijusiy su viesyjy pirkimy vykdymu ir turto valdymu
sprendimg ir vykdyma.

4. Skyriaus vedéjas tiesiogiai pavaldus Muziejaus direktoriaus pavaduotojui infrastruktiros, turto
valdymo ir muziejiniy procesy automatizavimo reikalams.

1. VIESUJU PIRKIMU IR TURTO VALDYMO SKYRIAUS VEDEJO SPECIALIEJI
REIKALAVIMAI

5. Darbuotojas, uzimantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti aukstajj universitetinj arba jam prilyginta (bakalauro ir magistro arba universitetiniy
vientisyjy studijy magistro kvalifikacinj laipsnj) socialiniy moksly studijy srities, teisés krypties
i$silavinimg.

5.2. I8manyti Lietuvos Respublikos VieSyjy pirkimy, Valstybés ir savivaldybiy turto valdymo,
naudojimo ir disponavimo juo jstatymus, civilinés, civilinio proceso, administracinés, vieSyjy
pirkimy teisés normas, mokeéti savarankiskai taikyti jas praktikoje, logiSkai aiskinti teisines
problemas.

5.3. Zinoti viesyjy pirkimy planavima, organizavima ir vykdyma, i$manyti turtinius santykius ir ginéy
del jy sprendimo tvarka, ieSkiniy pateikimo ir skoly iSieSkojimo budus ir priemones, sutarciy
sudarymo ir nutraukimo teisinius pagrindus, teisiniy konflikty sprendimo btidus ir priemones, skundy
ir pretenzijy nagrin€jimo terminus ir eiga.

5.4. Mokéti savarankiskai planuoti ir organizuoti skyriaus darba.

5.5. Mokeéti valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg.

5.6. Mokéti dirbti kompiuteriu su Microsoft Office programiniu paketu ir telekomunikacine technika.
5.7. Mokéti angly kalbg B2 lygiu.

111. VIESUJU PIRKIMU IR TURTO VALDYMO SKYRIAUS VEDEJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas uzimantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

6.1. planuoja ir organizuoja skyriaus darba, paskirsto uzduotis skyriaus darbuotojams ir kontroliuoja
ju vykdyma;

6.2. planuoja ir organizuoja Muziejuje atlickamy vieSyjy pirkimy vykdyma, uztiktina pirkimy
organizavimo prieziiirg;

6.3. rengia viesyjy pirkimy tvarka, kitus vieSuosius pirkimus reglamentuojancius Muziejaus teisés
aktus, uztikrina, kad atliekant pirkimus biity laikomasi viesSyjy pirkimy jstatymo ir kity vieSuosius
pirkimus reglamentuojanciy teisés akty reikalavimy;

6.4. organizuoja ir uztikrina Muziejaus metinio pirkimy plano parengima, vykdyma bei tikslinima;
6.5. organizuoja ir kontroliuoja Muziejuje organizuojamy pirkimy komisijy darbg, bei dalyvauja jy
veikloje;



6.6. organizuoja ir kontroliuoja Muziejaus pirkimy organizatoriy veikla;

6.7. organizuoja pagalba pirkimy iniciatoriams rengiant vieSyjy pirkimy iniciavimo dokumentus,
vykdant sutar¢iy vykdymo priezitira,

6.8. konsultuoja Muziejaus darbuotojus vieSyjy pirkimy klausimais;

6.9. uztikrina, kad prie§ pradedant vieSyjy pirkimy procediiras, visi asmenys dalyvaujantys vieSo
pirkimo procediiroje biity pateike privalomas deklaracijas;

6.10. organizuoja ir kontroliuoja pirkimo sutar¢iy, bei sutarciy, susijusiy Su Muziejaus valdomu turtu
rengimg, derinimg, jas vizuoja ir registruoja sutarCiy registravimo Zurnale, pagal kompetencija
koordinuoja tinkamg jy vykdyma, kontroliuoja sutarc¢iy vykdymo terminus;

6.11. organizuoja ir kontroliuoja, kad sutartys ir susitarimai dél jy pakeitimo atitikty Lietuvos
Respublikos ir ES teisés akty nuostatas;

6.12. konsultuoja Muziejaus darbuotojus teisés klausimais savo kompetencijos ribose;

6.13. tikrina institucijy skundus, pretenzijas, paklausimus pageidavimus ir pasitlymus, juos
analizuoja, rengia atsakymy projektus savo kompetencijos ribose;

6.14. ruosia pretenzijas, ieSkininius, pareiskimus teismams bei kitoms institucijoms;

6.15. gina Muziejaus teisétus interesus valstybés ir savivaldybiy institucijose bei bendraujant su kitais
subjektais, Muziejaus direktoriaus pavedimu atstovauja Muziejy teisme;

6.16. pagal savo kompetencija sprendzia Muziejaus veiklos, administracinius, socialinius ir kitus
klausimus, bei pateikia savo iSvadas;

6.17. pagal kompetencija dalyvauja Muziejaus organizuojamuose pasitarimuose, komisijy, darbo
grupiy veikloje, Muziejaus direktoriaus pavedimu dalyvauja kity institucijy organizuojamuose
posédziuose bei pasitarimuose;

6.18. organizuoja ir kontroliuoja Valstybés turto informacinés paieskos sistemos administravima,
privalomy duomeny apie Muziejaus ilgalaik] turta, turto iSlaikymo sgnaudas teikima;

6.19. teisés akty nustatyta tvarka vykdo ilgalaikio turto nuomos bei panaudos procediiras, organizuoja
pardavimo aukcionus;

6.20. pagal nustatyta tvarka organizuoja jsigyto turto pristatyma, uztikrina tinkama jo sandéliavima
bei apskaita,

6.21. laiku ir pagal nustatytas procediiras atsiskaito uz materialiniy vertybiy ir piniginiy léSy
panaudojima;

6.22. uztikrina su veikla susijusiy dokumenty tvarkyma, jy apskaita, jy perdavima saugoti j archyva;
6.23. nuolat tobulina savo Zinias, jgtidZius ir kitas profesines savybes bei gebéjimus;

6.24 be Siame aprasyme isvardinty funkcijy, vykdo Kitus tiesioginio vadovo ar Muziejaus direktoriaus
pavedimus, nurodymus ir uzduotis, kurios formuluojamos uZtikrinant Muziejaus ir Skyriaus
vykdomas funkecijas, taip pat kitus auks¢iau neiSvardintus darbus, taciau susijusius su pagrindiniu
pareigy tikslu bei aukS¢iau paminétomis darbo uzduotimis;

6.25. be Siame pareigybés apraSyme tiesiogiai iSvardyty pareigy, darbuotojas privalo laiku ir tinkamai
vykdyti kitas Muziejaus vidaus teisé€s aktuose, darbo teisés normose nustatytas bendrasias pareigas.

IV. ATSAKOMYBE

7. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako uz:

7.1. savo Skyriaus darbo rezultatus;

7.2. Muziejuje vykdomus vieSuosius pirkimus;

7.3. teisiniy klausimy sprendimus, susijusius su Muziejaus vieSyjy pirkimy organizavimu ir turto
valdymu.

7.4. si0 Aprasymo nuostaty vykdyma tinkamai ir laiku;

7.5. pavesty darby ir uzduociy kokybiska ir laiku atlikima, teikiamy duomeny tiksluma;

7.8. einant savo pareigas suzinotos komercinés ir konfidencialios informacijos i§saugojima ir
neplatinimg;

7.9. patikéty materialiniy vertybiy apsauga;



7.10. darbo tvarkos taisykliy, muziejaus darbuotojy etikos kodekso, pareiginiy nuostaty, skyriaus
veiklos nuostaty, kity teisés akty, reglamentuojanciy Sios srities darba, laikymasi, saugos darbe,
priesgaisrinés saugos, elektros saugos reikalavimy vykdyma;

7.11. darbuotojui, pazeidusiam §io pareigybés apraS§ymo nuostaty reikalavimus, taikoma Lietuvos
Respublikos jstatymy numatyta atsakomybé.




