KULTUROS KOMUNIKACIJOS IR RINKODAROS SKYRIAUS MUZIEJININKO-
KULTURINES VEIKLOS ORGANIZATORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Kultiros komunikacijos ir rinkodaros skyriaus Muziejininkas-kultiirinés veiklos
organizatorius yra Lietuvos jary muziejaus specialistas.

2. Muziejininko-kultarinés veiklos organizatoriaus pareigybés lygis — A2.

3. Muziejininko-kultiirinés veiklos organizatoriaus pareigybés paskirtis — uztikrinti tinkamag
Lietuvos jury muziejaus leidybinio, parodinio darbo, iSorinés reklamos planavimg ir jgyvendinima.

4. Muziejininkas-kultarinés veiklos organizatorius tiesiogiai pavaldus Kultaros komunikacijos
ir rinkodaros skyriaus vedéjui.

Il SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, uzimantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. tureti aukstajj universitetinj arba jam prilyginta humanitariniy arba socialiniy moksly
srities iSsilavinima;

5.2. turéti ne mazesneg kaip 1 mety darbo patirtj kultoros srityje;

5.3. puikiai mokéti lietuviy kalbg (Zodziu ir rastu) bei mokéti angly kalbg B1 lygiu;

5.4. moketi analizuoti ir apibendrinti informacijg, gebéti sklandZiai déstyti mintis raStu ir
zodziu;

5.5. gebéti rengti technines uZduotis parodiniy, leidybiniy ir reklamos priemoniy
igyvendinimui, numatant jgyvendinimo priemones ir iStekliy poreikj;

5.6. mokéti savarankiskai identifikuoti, sisteminti ir analizuoti problemas ir teikti pasitilymus
ju sprendimui bei i§vadas;

5.7. gebeti savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veiklg, mokéti nustatyti veiklos
prioritetus;

5.8. gebéti jvertinti kity organizacijy aktualig patirtj parodinés, leidybinés veiklos ir reklamos
srityje, analizuoti, apibendrinti, teikti pasitilymus;

5.9. zinoti dokumenty rengimo tvarka, rastvedybos taisykles;

5.10. mokeéti dirbti kompiuteriu Microsoft Office programiniu paketu;

5.11. buti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais $ios srities darba.

111 SKYRIUS
MUZIEJININKO-KULTURINES VEIKLOS ORGANIZATORIAUS FUNKCIJOS

6. Sias pareigas uzimantis darbuotojas vykdo §ias funkcijas:

6.1. koordinuoja muziejaus parody ir leidybos strategijos jgyvendinima, parody ir leidybos
rengimo procesa, organizuoja numatyty veikly ir priemoniy jgyvendinima;

6.2. sudaro metinius leidybinés ir parodinés veiklos planus, juos atnaujina ir koreguoja;

6.3. rengia technines specifikacijas spaudos ir dizaino paslaugy pirkimams;

6.4. koordinuoja su leidybine bei parodine veikla muziejuje susijusiy sutariy rengima, jy
laikymasi ir vykdyma;

6.5. uztikrina universalaus dizaino principy taikyma rengiant parodas, leidinius;

6.6. koordinuoja tekstinés ir vizualinés muziejaus leidiniy medziagos parengima spaudai;



6.7. koordinuoja tekstinés medziagos parengimg parodoms;

6.8. organizuoja muziejaus leidiniy ir spaudiniy sklaida;

6.9. koordinuoja parody rengima, organizuoja jy eksponavimg muziejuje ir uz jo riby;

6.10. pagal kompetencijg rengia projekty paraiskas, sgmatas;

6.11. pagal kompetencija jgyvendina projektus;

6.12. perduoda parody medziagg Edukacijos skyriui ir Muziejaus fotomedziagos, vaizdo ir
garso jrasy bei Kitos pagalbinés medziagos archyvuli;

6.13. organizuoja muziejaus renginius;

6.14. teikia informacijg lankytojams telefonu, el. pastu;

6.15. teikia pasitulymus del Muziejaus jvaizdzio kiirimo ir gerinimo;

6.16. organizuoja studenty praktikas;

6.17. rengia rinkodarines akcijas;

6.18. teikia pasitlymus dél Muziejaus reklamos;

6.19. periodiskai rengia skyriaus medziagy, reprezentaciniy priemoniy nuraSymus, teikia juos
atsakingiems asmenims;

6.20. bendradarbiauja su kitais skyriais, valstybés ir savivaldybiy institucijomis bei verslo
asociacijomis rinkodaros srityje;

6.21. be Siame pareigybes apraSyme iSvardyty funkcijy, vykdo kitus Kultiiros komunikacijos ir
rinkodaros skyriaus vedéjo pavedimus, nurodymus ir uzduotis, kurios formuluojamos uZztikrinant
Muziejaus ir Skyriaus vykdomas funkcijas, taip pat kitus aukSciau neiSvardintus darbus, taciau
susijusius su pagrindiniu pareigy tikslu bei aukS¢iau paminétomis darbo uzduotimis;

6.22. be Siame pareigybés apraSyme tiesiogiai iSvardyty pareigy, darbuotojas privalo laiku ir
tinkamai vykdyti kitas Muziejaus vidaus teisés aktuose, darbo teisés normose nustatytas bendrasias
pareigas.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako uz:

7.1. tinkama, etiska ir laiku pavesty uzduociy ivykdyma;

7.2. komerciniy, technologiniy paslapciy ir konfidencialios informacijos iSsaugojimg ir
neplatinima;

7.3. teisingg informacijos apie Muziejy pateikima;

7.4. Muziejaus jvaizdzio formavima;

7.5. patikéty materialiniy vertybiy apsauga;

7.6. darbo tvarkos taisykliy, darbuotojy etikos kodekso, skyriaus veiklos, kity teisés akty ir §io
pareigybés apraSymo nuostaty laikymasi;

7.7. darbuotojui, paZeidusiam S§io pareigybés apraSymo nuostaty reikalavimus, taikoma
Lietuvos Respublikos jstatymy numatyta atsakomybé.

Susipazinau, 1 egz. gavau ir vykdyti sutinku

(Parasas)

(Vardas ir pavarde)

(Data)



